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Ladeinfrastruktur

Entwicklung Ladeinfrastruktur in Osterreich

Anzahl der Ladepunkte (absolut)
Stand 13.06.2023
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Beschleunigter Ausbau von E-Ladestationen in Osterreich bis 2030

Auf Basis des Mobilitditsmasterplans 2030 und des
,Sofortprogramms Erneuerbare Energie in der Mobilitat” soll der
Hochlauf der batterieelektrischen Fahrzeuge weiter beschleunigt
und unterstilitzt werden. Die MaRhahmen umfassen sowohl die

PKW- als auch die LKW-Ladeinfrastruktur.



Ladeinfrastruktur

E-Ladepunkte in Osterreich

22.049 offentliche Ladepunkte
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Bundesverband Elektromobilitit Osterreich (BEO) | Quelle: e-control, Datenstand: 03.08.2023 © com_unit

Ladepunkte alle 25 km, Bezahlmoglichkeit mit Bankomat- und
Kreditkarten

Aktuell sind auf den hochrangigen Strecken in Osterreich
(Autobahnen und Schnellstralen) 31 Ladestandorte mit insgesamt
191 Ladepunkten zu finden. Die Analyse der Ladesessions zeigt den
stark steigenden Bedarf. Um diesen Trend zu unterstiitzen, plant
ASFINAG im Schulterschluss mit Ladestellenanbietern und
Betreibern das PKW-Lade Netz bis 2030 auf 1.500 Ladepunkte zu
erweitern, wobei jeder Ladepunkt eine Ladeleistung von zumindest

150 kW bieten soll.



Bestand E-Autos

E-Autos (BEV) in Osterreich 2023
Bestand, Stand 30. September
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Bundesverband Elektromobilitit Osterreich (BEO) | Bestand E-Autos (BEV, keine Hybridfahrzeuge) | Quelle: Statistik Austria

76.539

1,6 Mio. E-PKWs bis 2030

Aufgrund der vorgesehenen MalRnahmen erwartet sich ASFINAG
Vorstand Hufnagl mehr als eine Verzehnfachung des PKW-Bestands
bis 2030. Voraussichtlich 1,6 Millionen E-PKWs werden dann in
Osterreich zugelassen sein. Bis 2040 sollen bereits 60% des PKW-
Bestands einen batterieelektrischen Antrieb haben, das sind ca. 3

Mio. Fahrzeuge.



Die Hauptaufgaben der
Kostad AG liegen im

Dienstleistungsbereich fir ihr/e

Tochterunternehmen.

Die Kostad AG ist eine operative Holding mit dem Vorhaben weltweit Beteiligungen
an Unternehmen aus dem Bereich der E-Mobilitat zu erwerben . Derzeit halt die
Kostad AG 100% der Kostad Steuerungsbau GmbH, welche zu den weltweit
fihrenden Unternehmen im Bereich der Entwicklung, der Herstellung und des

Vertriebs von innovativen Schnellladeldsungen zahlt.

Dabei ist der Fokus gerichtet auf: Die Kostad AG strebt in Zukunft
strategische Beratung, den Erwerb weiterer Unternehmen
Projektunterstitzung und Agenden im Bereich der E-Mobilitat an.

innerhalb von Marketing und

Kommunikation.



AKTIVA

A. Anlagevermogen
l. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen

B. Umlaufvermogen
l. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen

2. Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande

Il. Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe Aktiva

30.06.2023
€

31.12.2022
€

17100 000,00

17100 000,00

526 930,02 158 658,35
21072,82 32 792,22
548 002,84 191 450,57
51,84 6 252,31

548 054,68 197 702,88
5 361,67 10 955,67

17 653 416,35

17 308 658,55




PASSIVA

A. Eigenkapital

. eingefordertes Grundkapital
tibernommeneas Grundkapital

einbezahites Grundkapital

|l. Kapitalricklagen

1. gebundene

lIl. Bilanzverlust

davon Verlustvortrag

. Rickstellungen
1. Steuerrickstellungen

2. sonstige Rickstellungen

. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

3. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern
daven im Rahmen der sozialen Sicherheit

davon gegenlibern Gesellschaftern

Summe Passiva

30.06.2023 31.12.2022

€ €

17 000 000,00 17 000 000,00
17 000 000.00 17 000 000.00

17 000 000.00 17 000 000.00
170 000,00 170 000,00
-323 301,71 -577 481,34

-577 48134 -458 967,44

16 846 698,29

16 592 518,66

18 695,31 6125,00
27 280,70 39 426,36
45 986,01 45 551,36
9 667,09
311 561,90 234 592,28
439 503,06 435 996,25
34 263,88
14 889,26
88 023,86
760 732,05 670 588,53

17 653 416,35

17 308 658,55




GuV

Umsatzerlése

Sonstige betriebliche Ertrage
Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) soziale Aufwendungen

Sonstige Betriebliche Aufwendungen
Zwischensumme aus Z1-4 (Betriebsergebnis)
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége

Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Zwischensumme aus Z 6-7 (Finanzergebnis)

Ergebnis vor Steuern

. Steuern vom Einkommen

Ergebnis nach Steuern

Jahresiberschuss/fehlbetrag

. Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzverlust

30.06.2023 31.12.2022
£ £

575 400,00 434 058,35
0,00 11765,00

194 843,83 231592,31
40 437,10 42 754,96
235 280,93 274 347,27
66177,25 280 373,53
273 941,82 -108 897,45
0,33 0,63

2 817,13 516,92

-2 816,80 -5 116,29
271125,02 -114 013,74
16 945,39 3 500,16
254 179,63 -117 513,90
254 179,63 -117 513,920
-577 481,34 -459 967,44
-323 301, M1 -577 481,34




H E RAU S FO R D E R U N G E N Die Ausfiihrungen der Herausforderungen beziehen sich im Wesentlichen auf die

derzeit einzige Beteiligung des Unternehmens — der Firma Kostad Steuerungsbau

GmbH.
WIRTSCHAFTLICHE LAGE LIEFERENGPASSE
Rezession mit hoher Inflation = Erschwerte Preissteigerung aufgrund der Energiekrise = Konzentration
Finanzierungslage. Riickgange in der gesamten auf Dual Sourcing + Bemiihungen die bestehenden
Industriebranche — Kostad mit Steigerung von ca. 100%. Rahmenvertrage zu prolongieren.
POLITISCHE LAGE KOMMUNIKATION
Zielmarkt vorrangig Europa jedoch auch Exportlander wie Als KMU an der Borse = Herausforderung im Investor Relations
Israel, Ukraine,... 2 Kompensation durch groRe Diversitat Bereich auch als ,,Hidden Champion“ bekannt zu werden -
des Zielmarktes. Fokus auf Verstarkung der Kommunikationsmafnahmen im IR-

Bereich.



VIELEN DANK
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